
PROTOKOLL ÅRSMÖTE DALSJÖSKOLANS FÖRÄLDRAFÖRENING 
 
TID: onsdag den 9 december 2009 kl.18.30-19.30 
 
PLATS: Sal 115, Dalsjöskolan 
 
NÄRVARANDE: Claes Eksell(ordförande 4B, 6B), Rikard Gröhn (Kassör 5A, 8B), Åsa 
Dahlin (5A), Sari Arttonen (4A, 7D), Anna Åkesson (7C, 9F), Åsa Gärdelöv (7C), Tomas 
Jörlid (5B), Marie Gillberg (8C) 
 
1. Claes E förklarade mötet öppnat. 
 
2. Claes E valdes till ordförande. 
 
3. Claes E valdes till sekreterare för mötet. 
 
4. Åsa Dahlin valdes till protokolljusterare och rösträknare. 
 
5. Kallelse till mötet godkändes. 
 
6. Dagordningen godkändes i befintligt skick. 
 
7. Styrelsen verksamhetsberättelse och revisorns berättelse presenterades och biläggs 
    protokollet. 
 
8. Styrelsen berättigades ansvarsfrihet enligt rekommendation av revisor. 

 
9. Förslag till verksamhetsplan, budget och medlemsavgifter presenterades och biläggs 
    protokollet. 
 
10. Styrelseledamöter presenterades. Position inom styrelse väljs på konstitueringsmöte. 
 
11. Förra mötets protokoll gicks igenom.  
 
12. Genomgång av möte med skolledning.  
 

De punkter föräldraföreningen hade med sig diskuterades igenom. 
 
Vissa nya punkter kom upp för diskussion på nästa möte: 
- Åtgärdsplan för elever som ej är godkända? Under nivå? IG-varningar? 
- Syslöjdsfröken 
- Eunice (gäller även spanska) 

 
13. Avstämning av arbetsgrupper/arbetsuppgifter: 
 

• Hemsidan – Förslag till tipsruta där föräldrar kan skriva kortare meddelande om vad 
som händer. T. ex. grillfest i helgen vid sjön, mm. Skall undersökas om detta är 
genomförbart. 

• Föräldravandring, klassrepresentanter. Det saknas fortfarande en del 
klassrepresentanter, men det jobbas på i hopp om att komplettera listan. 



 
 
14. Övriga frågor: 
 

• Det var inga övriga frågor 
 
 
15. Första mötet nästa år bestämdes till onsdagen 27/1 kl. 18.30. 
 
16. Mötet avslutades. 



Styrelsens verksamhetsberättelse för läsåret 2008-2009 
 
Organisation och styrelse 
 
Föreningens styrelse har under året varit: 
 
Vakant (ordförande), Claes Eksell (vice ordförande), Rikard Gröhn (kassör), Eva Londré 
(sekreterare) samt övriga ledamöter Patrik Agebratt, Åsa Dahlin, Jan-Erik Varildengen, och 
Marie-Louise Johannesson. Suppleanter har varit Anders Landin och Caroline Nordblad. 
 
Under årets gång såg vi att växla mellan öppna möten och styrelsemöten inte fungerade 
speciellt bra. Man fick ingen kontinuitet så det bestämdes att alla möten skulle göras öppna 
och att styrelsen skulle träffas om det behövdes. Marianne Johansson, ny rektor från och med  
vårterminen 2009, har engagerat sig i Föräldraföreningen och kommit på i stort sett alla möten 
och haft diverse presentationer. Johanna Ulveström, en lärare på mellanstadiet, har kommit 
och presenterat Dexter (dataprogram för närvaroredovisning, schema, veckobrev, 
utvecklingssamtal och IUP (individuell utvecklingsplan). Hon nämnde också att det fanns 
andra arbetsgrupper som gärna skulle komma och presentera sig. Dock räckte inte tiden till 
för detta förra terminen. Vi hade även besök av en fältassistent, Johan Sörmark, som 
förklarade lite om deras verksamhet. Vi hade dessutom möten med skolledningen ungefär en 
gång i månaden för att diskutera saker som kom upp på dom öppna mötena. Föreningen hade 
under året haft ett konstituerande möte, två styrelsemöten och åtta öppna möten. 
 
Vi har lämnat ut klasspeng till de klasser som ansökt om detta. En förändring som gjorts är att 
för att kunna ansöka om klasspeng är att klasser varit representerad på dom öppna mötena. Vi 
har sponsrat Medelhavsveckan som anordnades i våras. Vi hjälpte också till med lite pengar 
till dekorationer och godis till 9:ornas klassfest. 
 
Två upplagor av ”Bullen” har delats ut som vanligt under året.  
 
Vi har i den mån vi har blivit informerade varit med på föräldramöten i skolklasserna, och 
generella möten för att presentera oss och vår verksamhet. 
 
Föräldraföreningens stora problem är föräldradeltagarantalet. Det är alldeles för få och alltid 
samma personer som kommer på mötet. Detta gör att vi i föräldraföreningen inte får något bra 
underlag att jobba med och föra vidare i våra diskussioner med skolledningen. 
 







Sammanställning av genomfört arbete: 
 
Samarbetsforum med Dalsjöskolan 
Föräldraföreningen har haft möten med skolledningen (rektor, vice rektor och ibland lärare) 
ungefär en gång i månaden. På dessa möten har det diskuterats kring frågor som väckts på 
dom öppna föräldramötena. Dessutom har även rektor kunnat presentera information från 
skolans sida när detta har varit nödvändigt. Vi har blivit mer delaktiga i arbetet och det känns 
som om skolan ser oss som en resurs att använda där det behövs. Våra möten har varit mycket 
givande och det har varit god stämning. Skolan har svarat/engagerat sig i de frågor vi har tagit 
upp och det känns som vi kommer att ha ett fortsatt gott samarbete. 
 
Föräldravandring på fredagar 
Fritidsgården är inte sen i att lovorda vårt arbete med föräldravandringarna. Även om vissa 
klasser har saknat kontaktpersoner så har det flutit på bra. Det har skickats ut påminnelsemail 
till kontaktpersonerna i början av veckan dom ska gå för att påminna dom.  
 
www.dalsjoskolan.nu 
Föreningens hemsida har fått mycket beröm. Alla protokoll från våra öppna möten finns att 
finna där. Vi har även ett nyhetsbrev man kan prenumerera på. I dessa nyhetsbrev får man 
påminnelser om kommande möten, aviseringar om nya protokoll, mm. Vi har även schema 
över föräldravandringarna på vår hemsida där man kan gå in och titta när det är dags. 
 
Valberedning 
Valberedningen har i stort sett varit obefintlig. De aktiva i styrelsen har försökt hitta fler 
personer som är intresserade i att ge vår föräldraförening lite av sin tid, men det är inga som 
varit intresserade. Dessutom lämnar ett par av våra befintliga ledamöter sina platser i år så det 
gäller att fylla ganska många tomma poster, bland annat ordförandeposten som varit vakant 
under hela året. De personer som ställer upp för styrelsearbete bör komma på så många möten 
som möjligt och även försöka vara med på något av mötena med skolledningen. 



Förslag till verksamhetsplan och handlingsplan för läsåret 2009-2010. 
 
Styrelsen föreslår att följande områden prioriteras under kommande verksamhetsår: 
 

• Genomföra ett öppet möte per månad där så många föräldrar som möjligt skall 
deltaga. Påminnelser om möten kommer att sättas upp på strategiska platser i byarna, 
mailutskick kommer att gå till abonnenter av info-brev, och information via skolorna. 
Dessutom kommer Bullen att ha alla datum för samtliga öppna möten kommande 
termin. 

 
• Styrelsemöten kommer att hållas när det finns något att behandla som bara innefattar 

styrelsen. 
 

• Vi kommer att ha ungefär ett möte i månaden med Skolledningen för att framföra våra 
synpunkter, frågor och idéer till rektor, mm. Vi vill här framhäva oss som 
samarbetspartner, inte bara bidragsgivare för diverse aktiviteter. 

 
• Se till att föräldravandringar på fredagar flyter på och att klassföräldrar blir påminda 

innan det är deras tur att anordna dessa. 
 

• Styrelsen föreslår att medlemsavgiften förblir oförändrad, 100 kr per familj och år. 
Inbetalningskort skickas med i Bullen. 

 
•  Vi ska försöka vara representerade på ”Vi-bryr-oss” möten 

 
 




